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Bevezetd

Késziilt a Csillagfiirt Oko Ovoda (2600 Vac, Kalvin Janos u. 9.) hasznaléi és kézvetlen partnerei
részére, igy hatalya kiterjed az intézmény valamennyi 6vodas kisgyermekére és sziileikre,
tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara.

A hazirend id6beli hatalya a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az évodai
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az 6vodai jogviszony megszinéséig tart, ill. kiterjed a teljes
nevelési évre, beleértve a szlineteket is.

A hazirend el6irasait az intézmény tertiletén azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhetéek
intézményen kivil is — az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok esetében — az
intézmény tertiletén kivil is alkalmazni kell.

A hazirend hatalyba lépésére vonatkozé szabalyok:
A hazirendet az 6évoda igazgatdja késziti el, és a nevelStestiilet fogadja el.
A hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.

A hazirend dokumentum egy példanyat az 6vodaba torténé beiratkozas alkalmaval a szilSk
elektronikusan megkapjak.

A hazirend dokumentuma teljes terjedelemben, megtalalhaté évodankban.

A szil6k szamara 6vodai dokumentumainkrol sziiléi értekezleteken, valamint el6zetes egyeztetés
alapjan, egyéni fogadooran tartunk ismertetdt.

Kedves Szuldk!

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, a Ti elvarasaitokat, jogaitokat és
kotelezettségeiteket, valamint gyermekek mindenek felett allé érdekeit vettiik figyelembe.

Az 6voda feladatanak tekinti, hogy derts, nyugodt, baratsagos 1égkort biztositson a gyermekeknek,
sokoldaltan fejlessze személyiségiiket és meglrizze testi épséglket. FEzek megvaldsitasahoz
szitkséges az 6voda és a csalad sokoldald, bizalomra éptlé egyuttmikodése.

Az o6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapit meg, mely a Csillagfiirt Oko Ovoda pedagégiai
programjaval, valamint szervezeti és mikodési szabalyzataval 6sszhangban mikodik.

Kérjik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassatok végig és a
gyermekek biztonsaga és egészséges fejl6dése, valamint az eredményes egylttmiikodés érdekében
torekedjetek a benne foglaltak betartasara.

Nevel6testiiletiink kész6ni megelSlegezett bizalmatokat és egyiittmiikodéseteket!



A Hazirendben meghatarozott kérdéseket a jogszabalyoknak megfelel6en hatarozzuk meg, melyek
a kovetkezbk:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol,

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol.

229/2012. (VIIL.28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol sz6l6 torvény végrehajtasardl
363/2012. (XI1.17.) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramjarél

15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet A pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérol

2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlsé banasmodrol
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Ovoda neve, cime: Csillagfiirt Oko Ovoda (2600 Vic, Kalvin Janos u. 9.
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1. Ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

Az 6vodal felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvétel év kozben a féréhelyek szamatol
figgben folyamatos. A jelentkezés e-mailben, majd a gyermek és a sziilé személyes megjelenésével
torténik. Az 6vodai féréhelyek beteltét kbvetéen az ovoda igazgatdja a jelentkez6 gyermekeket
el6jegyzésbe veszi és megiresedd hely esetén értesiti a sziiléket.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a szildk, és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az igazgatd dont.

A felvételrdl, atvételrdl az dvoda igazgatdja dont, melyrdl 15 napon belil hatarozatot hoz.
A gyermek atvétele - masik 6vodabdl - hivatalos atjelentkezés utjan torténik, amelynek
nyomtatvanyat az igazgatok toltik ki és kildik meg kolcsondsen egymasnak.

Az 6vodaba torténd felvétel az 6voda szabalyzatanak elfogadasaval, a beiratkozassal, a felvételi
dokumentumok kit6ltése és alafrasa utan, illetve az egytuttmikodési megallapodas alairasaval valik

érvényessé.

Az 6vodai jelentkezéshez szitkséges dokumentumok:
e agyermek sziletési anyakonyvi kivonata,

e agyermek lakcim igazol6 hatdsagi igazolvanya,



e agyermek TAJ kartyaja,

e nem magyar allampolgarsag esetén a tartozkodas jogeimét igazold okirat,

e aszul6 személyl azonositéjat és lakcimét igazold hatdsagi igazolvany,

e agyermek egészségi allapotat, dvodaérettségét, sajatos nevelési igényét, hatranyos helyzetét
igazolé dokumentum (orvosi igazolas, szakért6i vélemény, gyermekvédelmi kedvezményrdl
sz016 hatarozat).

e nyilatkozat torvényes képviseletr6l — 6vodai formanyomtatvany
e jelentkezésilap — 6vodai formanyomtatvany
e adatkezelési hozzajarulas — 6vodai formanyomtatvany

e cgyuttmikdédési megallapodas az évodai jogviszony vonatkozasaban
1.1. Az évodai jogviszony megsziinésének szabalyai, eljarasi rendje

Az 6vodai jogviszony megszinik:
e ha szul6 jelzi, hogy a gyermekét masik 6vodaba szeretné atiratni,
e haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
e az ovodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort,
e megszinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek az évodai jogviszonya, aki
kilfoldre, vagy sajat orszagaba tavozik

e az cgyuttmikodési megallapodasban foglalt esetekben.

Amennyiben a szul6é masik 6vodaba iratja gyermekét, kérjiik szépen, azt az igazgatoénak 30 nappal
elére jelezzétek. Ovodakoteles gyermek esetén, kérjilk megadni az Gj évoda nevét és cimét. A
gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérél az 6voda értesiti a gyermeket atvevé ovoda
igazgatojat.

2. A nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
e szeptember 1-t6l majus 31-ig szervezett nevelési id6szak,

e junius 1-t6l augusztus 31-ig nyari évodai élet.

Ovodank a nyari id3szakban egybefiiggéen 5 hétig zarva tart, melynek pontos idépontjat a
fenntart6 hatarozza meg. A zaras idépontjardl a sztléket minden év februar 15-ig tajékoztatjuk. A
nyari zarva tartas idején tudjuk az éves karbantartasi és felajitdsi munkakat elvégezni, illetve a
dolgozok szabadsagat biztositani.

A nyari id6szakban, illetve nevelési év kozben is az aktiv nevelési idén kiviil es6 idészakban az
egyes csoportok létszamanak fuggvényében, valamint egyéb pedagdgiai szempontok alapjan és
barmely rendkiviili esetben az évoda csoportjai 6sszevonhatoak.

A nevelési év soran is biztositunk lehet&séget, hogy a gyermekek pihenjenek és a csaladjukkal
toltsék az 1d6t. Bzekben az id6szakokban el6zetes szobeli, majd irasbeli felmérés alapjan hatarozzuk
meg az 6vodai nevelés rendjét.



Amennyiben nincs gyermek az 6vodaban az igazgato, a dajkak vagy a gazdasagi iigyintézé biztositja
az 6voda napi nyitvatartasat munkaidébeosztasuk szerint. A gyermekek hianyzasat ezekben az
id6szakokban a szul6 igazolja.

Intézményunk a torvényi eléirasoknak megfeleléen 6t munkanap erejéig, nevelés nélkili
munkanapokat szervez. A nevelés nélkili munkanapokat a nevelGtestilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok
ellatasara hasznalja fel. A nevelési év kozben tartott nevelés nélkili munkanapokrol a szilSket
legalabb 7 munkanappal el6bb értesiti.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbol, természeti vagy
mas katasztrofa esetén kertlhet sor.

3. Az 6voda nyitvatartasi rendje

Az 6voda 5 napos munkarendben mikodik hétf6t6l péntekig.
Nyitvatartas ideje:7** 6ratol 16 oraig.

Unnepélyek, 6vodai rendezvények alkalmaval az 6voda eltérhet a 16*-as zaras id6pontjatol.

A napirend megismerése a sziill6k szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan
valé tavozas rendjét meghatarozza. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik,
mely azt jelenti, hogy alapvetd szempont a jatékidé védelme, ezért az étkezések/kivétel az ebéd/,
a kezdeményezések, fejleszté foglalkozasok egy részét a jatékidén belil valésitjuk meg, lehet&séget
adva a gyermekek egyéni igényeinek, fejlettségének figyelembevételére. Az 6voda rugalmas
napirendet kovet, koveti a helyi szokasokat, innepeket, idéjarasi viszonyokat.

Napirend:
7:30-9:45
- Megérkezés, udvozlés
- Szabad jaték a csoportszobaban (nyaron az udvaron, id6jarasnak megfelel6en)
- Tevékenység kezdeményezése
- Jatékba integralt tanulds, fejleszté tevékenység (kézimunka, mese, mozgas, matematika,
egészséges ¢letmod, kornyezeti nevelés, ének-zenei nevelés stb.)
Ezen belil:
8:30-9:00
- tisztalkodasi teend8k, folyamatos reggeli
9:40-10:10
teremrendezés, beszélget6kor
10:10-10:30
- tisztalkodasi teenddk, 6ltozkodés
10:30-11:50
- folyamatos tiz6rai a szabadban
- Jaték a szabadban, sétak
- Nyaron Duna parti kalandok
- Természeti csodak felfedezése, megismerése. ..



11:50-12:35
- Atoltozés, tisztalkodas,
- Ebéd
12:35-15:00
- Tisztalkodasi teenddk,
- Alvas, pthenés mesével
- Ebredés, dgyazés
15:00-15:30
- Tisztalkodasi teend6k
- Folyamatos uzsonna
15:30-16:30
- Szabad jaték udvaron, csoportszobaban
- Szul6k érkezése, hazamenetel

Az id6jaras fuggvényében a napirend szabadban toltétt ideje névekszik, a tevékenységeket a
szabadban val6sitjuk meg. Nyari id6szakban az alvas torténik az éptileten beliil j6 id6 esetén, es6ben
az étkezések a csoportszobakban zajlanak.

Az étkezések idejének megtartdasa mellett, a napirendet a csoport rugalmasan kezeli az aktualis
események, tevékenységek, a gyermekek (csoport) biologiai életritmusanak figyelembevételével.

A gyermekek érkezése az 6vodaba a nyitastol kezdve folyamatos. A szil6k gyermekeiket a
nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az évodai tevékenység zavarasa
nélkil, a kovetkez6 szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa mellett teszik:

e A gyermekeket pihenés el6tt 12:30 és 12:45 6ra kozott, pihenés utan 15 oratdl ajanlott
elvinni, mert ettdl eltéré idépontban zavarhatjak a gyermekek nyugodt pihenését.

o [Kérjik, hogy gyermekeiteket minden esetben kisérjétek be az évodaba és adjatok at az
6vodapedagogusnak, tavozaskor pedig szintén az évodapedagdgustol kérjétek ki.
Tamogatjatok munkankat, ha az altalunk tanitott idv6zI6 és elk6sz6ns kézérintésre minden
alkalommal buzditjatok a gyermeket.

e Az 6voda bejarati ajtajan gyermekeiteket egyedil ne engedjétek be és ki.

e A szilé irasos engedélye szitkséges ahhoz, hogy az 6vodapedagégusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel hazaengedjtik. Az {rasos engedélyt a szilének kell atadni
az 6vodapedagogusnak.

4. Feluigyelet biztositasanak szabalyai

Kérjik, érkezéskor a gyermeket minden esetben az évodapedagdgusnak vagy dajkanak adjatok at,
mert felel6sséget csak ebben az esetben tudunk vallalni a gyermekekért.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati ajtot minden esetben kérjiikk becsukni és a
biztonsagi zarat raforditani! A lenti bejaratnal a zold kiskaput szintén kérjiik zarni érkezéskor,

tavozaskor egyarant!

A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoraan tilos!



Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek ki az udvarra.

Kérjik, a sztl6ket, hogy a balesetek elkertlése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a szilé olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjikk, azonnal jelezze az 6voda barmely
dolgozdjanak.

Az 6voda életét, a gyermekekkel valé jatékos foglalkozasokat oly moédon szervezzik, hogy a
gyerekek életkoraval, fejlettségével adekvat legyen, igazodjon a fenntartéi kovetelményekhez, a
hatalyos jogszabalyokhoz és rendeletekhez, és az 6voda pedagogiai programjahoz.

Az év folyaman el6zetes szil6i értesités alapjan kirandulni megyiink, amihez minden nevelési év
elején, tovabba minden buszos kirandulas el6tt a sziil6k hozzajarulasat kérjiik, melyet alairasukkal
igazolnak.

Ha a szil6 megérkezik az 6vodaba gyermeke testi épségéért és biztonsagaért attdl kezdve teljes
felel6sséggel tartozik, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén belil tartézkodnak.

A szul6knek a nyitvatartasi idén belil gondoskodnia kell gyermekiik hazavitelérol, akadalyoztatas
esetén kérjik az 6vodat értesiteni. Kérjik, hogy a sztl6é adja meg egy olyan személy nevét és
elérhetéségét, akit értesithetiink - ha elére nem lathatd, rendkiviili esemény miatt 6 nem elérhetd, -
s gondoskodik a gyermek elvitelérdl.

5. Az tiinnepek rendje, az 6vodan kiviili rendezvények szabalyai

e Az O6voda pedagbgiai programja tartalmazza az 6voda Unnepeit, a jeles napokat,
rendezvényeket. Ezen események egy része a szil6k szamara nyitott, melyeken részt
vehetnek - ezekrél minden esetben tajékoztatjuk a sztldket.

o A kozos tnnepeken, rendezvényeken és egyéb alkalmakon kérjiik, hogy a felnéttek és a
gyermek csaladtagok is 6vjak a berendezési targyakat, az évoda értékeit, figyelembe véve
kialakitott szabalyainkat.

e Az 6vodan kivil szervezett programok tudnival6irdl a sziilék a csoportos falivjsagon
meghirdetettek, elektronikus levél atjan és el6zetes megbeszélések alkalmaval szerezhetnek
informaciot.

6. Kiilon (6nkoltséges) szolgaltatasok szervezésének rendje

e A szul6k kéréseit figyelembe véve az 6voda igazgatdja engedélyezi azokat a szolgaltatasokat,
melyek az 6voda alapfeladatat nem sértve pedagdgiai programunkban megfogalmazott
célok, feladatok megvaldsulasat, a gyermeki fejlédés folyamatat segitik, és az 6voda
adottsagai, kortilményei lehet6vé teszik.

e A szul6 irasban jelentkezik a foglalkozast vezet6 szakembernél, vallalva ezzel a kilén
szolgaltatas koltségeit. A kilon orat tarté szakember az Osszesitett listat megktldi az
igazgatonak.



o A foglalkozas vezetSje teljes felel6sséggel tartozik a gyermek testi épségéért és
biztonsagaért. Gondoskodik tovabba a gyermekek atoltéztetésérol, a gyermekek sziileinek
torténd atadasarol.

7. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasi rendje

Kérjiik a sztl6ket, hogy gyermekiik barmilyen tavolmaradasat sziveskedjenek bejelenteni, mivel az
6vodabol hianyzo6 gyermek mulasztasat igazolni kell.
A mulasztast akkor lehet igazoltnak tekinteni, ha:

e a szil6 a tavolmaradast szoban vagy telefonon bejelentette és a hianyzasi napléban
alafrasaval igazolta,
e agyermek betegség, vagy mas ok miatt nem tudott 6vodaba j6nni,

e hosszabb tavollét (20 nap) esetén a sziil6 irasban kérelmezi az igazgatotol a gyermek évodai
jogviszonyanak fenntartasat, a hidnyzas igazolasat, amit csak az igazgat6 engedélyezhet.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az évodat. A gyermek,
betegség utan csak orvosi igazolassal vehetd be.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkil az 6vodapedagogus
nem veheti be a gyermeket.

Fert6z6 betegség utan, valamint az 6vodaban felmerilt betegség gyanuja (pl. kitités, légzési
nehézség, rendszeres orrdugulas, kotShartya gyulladas, herpesz, hurutos kéhogés, laz, sulyos
hanyas-hasmenés) esetén a gyermek csak a jogszabalyoknak megfelel$ szakorvosi igazolassal vehetd
be a kozosségbe.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

* Ha a tavolmaradast a szil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

* Ha a gyermek a kotelezé dvodai nevelésben vesz részt, és egy nevelési évben 10 napnal tobbet
mulaszt igazolatlanul, az 6voda igazgatéjanak — a gyermekvédelmi és gyamigyi feladat-. és
hatdskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szetvezetérdl és illetékességérdl szol6 331/20006.
(XII. 23) Korm. Rendeletben foglaltakkal 6sszhangban- értesitenie kell:

- a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,

- az altalanos szabalysértési hatosagként eljard jarasi hivatalt

- a gyermekjoléti kbzpontot

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek
érdekeit, szolgal6 feladatokat.

8. A gyermekekre vonatkozo 6vo — védd elbirasok, szabalyok
Az intézmény gondoskodik a rabizott gyermekek feliigyeletérél, a nevelés egészséges és biztonsagos

feltételeinek  megteremtésérél, a  gyermekbaleseteket el6idézé okok  feltarasarol — és
megszintetésérol.



Sziikség esetén a védond az 6voda rendelkezésére all, fertéz6 betegség esetén tanacsot ad, tisztasagi
szlrést végez.

Beteg, gyogyszert szedS, még labadozé gyermek 6vodaba torténd bevétele a tobbi gyermek
egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges. Az 6vodaban dolgozok gyogyszert nem
adhatnak be a gyermekeknek, kivétel a tartésan beteg gyermek esetében fordulhat el6 (pl. asztma,
krupp, cukorbetegség), illetve, ha a gyermek orvosi utasitasra allandé gyogyszerszedést igényel.
Errél az 6vodapedagdgust és az igazgatot is tajékoztatni kell.

Ha a gyermek az évodaban betegszik meg, a sziil6ket azonnal értesitjik. Ilyen esetben, a sajat és a
tobbi gyermek védelme érdekében haladéktalanul el kell vinni a beteg gyermeket, és ezutin
orvosnak megmutatva csak orvosi engedéllyel johet ismét az 6vodai kozdsségbe.

Fert6z6 betegséget azonnal jelenteni kell az igazgatonak. Testvérek esetén 6vodaba a testvér

is csak orvosi engedéllyel johet.

A gyermekek rendszeres fogorvosi szlirévizsgalatat a szulé hozzajarulasaval a Dental Kings Global
Kft. végzi egytuttmikoddési megallapodas keretében.

Az 6v6- védo elSirasok, szabalyok betartasahoz kérjiik az alabbiakat:

e Az 6vodaba jarashoz nem szitkséges dolgok bevitelét a gyermekek biztonsaga érdekében
korlatozzuk, amennyiben az az egészségre karos, illetve balesetveszélyes.

e az 6vodapedagbgussal torténd szobeli egyeztetés utan az évodaba be lehet hozni olyan
targyat, (pl.: kisparna, ,,alvé jaték” stb.), amelyhez a gyermek ragaszkodik, vagy az otthonra
emlékezteti, illetve olyan fejleszté-, ismeretterjeszté- vagy tarsasjatékot, konyvet, ami az
aktualis témakor feldolgozasahoz hasznalhato,

e agyermekek ékszerhasznalata (nyaklanc, karkotd, gyird), balesetveszély okan nem javasolt,

e a gyermek életkorahoz és az 6vodai nevelés szellemiségéhez nem ill6 targyakat, melyek
veszélyeztetik a gyerekek testi-lelki épségét (pl.: balesetveszélyes targyakat, szard, vago,
agresszivitast sugallo, fegyverszerd, ijeszté jatékszereket, targyakat stb.) nem szabad
behozni,

o coészségre karos eszkozoket, szereket az 6lt6z6 szekrényekben hagyni is tilos!

e <¢vente néhany alkalommal az 6vodapedagogusok programjuk szerint jatszonapot tartva
hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a gyermekek behozzak kedvenc jatékaikat,

e az atlagosnal értékesebb jatékok, targyak bevitelét a szul6k minden esetben, el6zetesen
széban jelentsék az 6vodapedagdgusnak.

A gyermekek napi négyszeri étkezésének megszervezése az 6voda feladata.

A HACCP el6irasainak betartasa miatt otthonrél hozott ételt (édességet sem) nem szabad
fogyasztani az 6voda folyoséjan. Frkezéskor és tavozaskor a gyermekek kiilon étkezését a tobbi
gyermekre valo tekintettel kérjiik szépen mell6zni.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartand6 elSirasok:
- o6vodaba érkezéskor kézmosas, ezutan léphet be a csoportszobaba, udvarra tarsai kozé,
- mindennapi szabad mozgas friss levegén
- étkezés el6tti, WC hasznalat utani szappannal kézmosas



- sajat torolkoz6 hasznalata

- étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

- étkezéseknél a sziikséges mennyiségu étel elfogyasztasa

- egész napos ivoviz biztositasa, a megfelel6 mennyiségil folyadék bevitele érdekében
- ebéd utani pihenés, alvas

- cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be

- a csoportszobaba, 6lt6z6be valtocipSben léphet be.

A balesetvesz€ly elkertilése és elharitasa mindenki szamara kotelezd. Baleset esetén a sziiléket
azonnal értesitjik. Amennyiben a gyermek azonnali ellatast igényel, a sztil6vel telefonon tortént
megbeszélés alapjan orvoshoz vissziik.

Rendkiviili esemény, bombariadé esetén az igazgatot azonnal tajékoztatni kell.

Az o6voda minden dolgozdja koteles az altala észlelt rendkivili eseményt az intézmény
igazgatdjanak jelenteni. Rendkiviili eseménynek szamit kiilonosen: a tz, az arviz, a féldrengés,
bombariadd, egyéb veszélyes helyzet, illetve a nevelémunkat mas moédon akadalyozod, nehezité
korilmény.

Baleset, tiz ¢és bombariadd esetén az eléirasok és intézkedési feladatok betartiasa kotelezd (az
intézményi SZMSZ tartalmazza részletesen).

Honvédelmi tipusu kilonleges jogrend idején az évoda Honvédelmi Intézkedési Tervében
kidolgozott részletes szabalyozas szerint kell eljarni.

Baleseteket, rendkivili eseményeket az 6voda mindenkori munkavédelmi felelésének is jelenteni
kell, aki baleset esetén baleseti jegyz&konyvet vesz fel, melyet a jogszabalyban el6irt szerveknek
tovabbit, ill. a Munkavédelmi Szabalyzatban el6irtaknak megfelel6en jar el.

Az 6voda egész tertletén, és a kaputdl szamitott 5 m-en beldl tilos a dohanyzas!
9. Az 6voda helyiségeinek, eszkézeinek hasznalata

A szulSk altal hasznalhat6 helyiségek:

e folyoso, 6lt6z6, iroda

e folyoso elején kijel6lt mosdo
A csoportszobaba és a tornaterembe tnnepek, nyilt napok, jatszoéhazak, munkadélutanok és egyéb
rendezvények esetén valtocipé hasznalataval lehet belépni.
Kérjuk szépen, az 0lt6z6 szekrényekben értéktargyakat ne hagyjatok, eltinésiikért felel6sséget nem
tudunk vallalni.

10. Az étkeztetéssel kapcsolatos és étkezési dij befizetésével kapcsolatos szabalyok

Ovodankban tilalé konyha mékodik. A napi étkezést kiils6 ételbeszallité segitségével latjuk el.
Etelmintat koteles az évoda ebbdl 72 6ran 4t meg6rizni.

Etelérzékenység és allergia esetén az étkeztetés a szillével torténd elézetes egyeztetés és orvosi
szakvélemény alapjan torténik.



A konyhdkban és a gyermek mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az évoda
dolgozoi tartézkodhatnak!

Az étkezés megrendelése és a befizetés rendje:
Az adott hénapban fizetends 6sszegrdl a szil6 e-mailben kap tajékoztatast, melynek kiegyenlitése
atutalassal, vagy készpénzfizetéssel torténhet minden hénap 10-éig.

Lemondas rendje:
Etkezést lemondani el6z6 munkanap 9:00 6raig lehet sms-ben az 6voda telefonszaman, alemondas

24 6raval késébb 1ép életbe. A lemondott étkezés dija a kdvetkez6 havi befizetéskor keriil jovairasra.

Etkezések idépontja:

reggeli: 8¥6ratol 9 “-ig folyamatos
tizorai: gyltimoles: 10**

ebéd: 12 6ratol 12 *-ig,

uzsonna: 15 6ratél 15 *-ig folyamatos

11. Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek nevelése folyamatosan torténik, a pedagogusok altal tervezett, szervezett formaban,
figyelemmel kisérve az életkori és egyéni fejlesztés feladatait, a készség és a képesség fejlesztés
anyagat és modszereit.

Ovodank nevel6munkajat pedagégiai programunk alapjan és szellemében végzi, melynek sordn a
gyerekek szert tesznek az életkorukhoz szitkséges jartassagokra, készségekre, képességekre.

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése egyéni fejlédési napld vezetésével torténik az
OviKréta rendszerben. A sziil6k szamara a fejlédési naploé nyitott dokumentum, melyrél
fogaddoran tajékozodhatnak.

12. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Minden gyermeknél a legeredményesebb format kell alkalmazni, a batorité nevelés elveinek
hasznalataval:

o itterelés,

e alkalmazottak példamutatasa, batoritasa, gyermek iranti bizalmanak kifejezése,

e scgitségadas,

e negativ események pozitivva formalasa, pozitiv hozzaallas alakitasa,

e clfogadas,

e tukrozés modszere,

e valasztasi lehet6ség adasa a gyermeknek,

e hatarok kijel6lése, véleménykutatas a gyermekek korében, 1) szabalyok kozos felallitasa és
egységes szabalykovetés,

e integrativ nyelvhasznalat, k6z6sségi érzés segitése,



dicséret,
kovetkezetesség, rendszeresség
¢letkori sajatossagok, egyéni képességek figyelembevétele,

balesetveszélyes helyzetben hatarozott tiltas.

13. Gyermekek 6lt6zkédésének rendje

a gyermekek szamara a legidealisabb Oltozet a praktikus, kényelmes, tiszta ruha az
6vodaban, amire nem kell ,nagyon vigyazni”, szabadon jatszhatnak, mozoghatnak,
alkothatnak benne. Olyan benti cip6, amely a gyermek labat j6l tartja és amiben tornazni,
mozgasos jatékokat is biztonsaggal tud jatszani.

minden gyermeknek sziiksége lehet valt6 ruhara, cipére, a szabadban valé jatékhoz pedig
sziikséges az udvari 6lt6z¢ék, ami ne legyen az utcal, ,,hazamends” ruha.

téli honapokban az udvarra valté kezeslabas javasolt, esés idé esetén vizallo o6ltézék
(es6kabat, esénadrag, gumicsizma)

kérjik szépen a gyermekek ruhajat, cipéjét megjelolni, megkiilonboztets jelzéssel ellatni,
(ajanlott a csoportban hasznalt jel vagy név alkalmazasa)

14. A gyermek jogai és kotelességei az 6vodaban

Jogai:

hogy az 6vodaban biztonsagos, szeretetteli, elfogado és egészséges kérnyezetben neveljék,
oktassak,

az 6vodai napirend életkoranak megfelel6 legyen,

a gyermeket kozvetett vagy kozvetlen hatranyos megktlonboztetés nem érheti,
képességének, érdeklédésének megfelel6 nevelésben, oktatasban részesiiljon,

a program szerint biztositani kell a tevékenységekben val6 részvételét,

Ovja sajat és tarsal testi épségét, egészségét,

rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részestljon,

a szul6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlrévizsgalaton,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat, védo ismereteket,

vallasi és vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani,

a gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez vald jogat az évoda tiszteletben tartsa.

Kotelességei:

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni

tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat, veszélyeztets allapotot, tevékenységet
vagy balesetet észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo tertiletek hasznalati rendjét
megérizze, illetéleg az el6irasoknak megfelelen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.



a csoportszobabdl csak engedéllyel a szilé vagy a dajka feligyelete mellett léphet az
engedélyezett helyiségbe.

hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsak.

15. A sziil6k jogai és kotelezettségei

Jogai:

megismerni az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét,
gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast
kapjon, gyermeke neveléséhez tanacsot kérjen, segitséget kapjon,

az igazgatd vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulasaval - egyeztetett napon és idépontban -
részt vegyen az 6voda egy napjan,

az 6voda altal meghirdetett nyilvanos tnnepségeken, rendezvényeken, nyilt napokon részt
vegyen,

a szulé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét,

az 6voda fakultativ hit- és vallasoktatast kérésére megszervezze.

Koételezettségei:

gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét,

tegyen eleget az 6voda altal megjelolt formaban befizetési kotelezettségének,

kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, és segitse a fejlédés folyamatat, segitse a gyermek
kozo6sségbe vald beilleszkedését,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal,

latogassa a sziil6i értekezleteket, mert itt a nevel6munkaval és a gyermekekkel kapcsolatos
fontos informaciok hangzanak el,

a felvételt kbvetSen a hazirend elfogadasat és betartasat alairasaval igazolja,
megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

haladéktalanul jelezze a csoportos 6vondknek és a gazdasagi irodaban gyermeke adataiban
bekovetkezett valtozast (név, lakcim, telefonszam);
egyuttmikodjon az 6vodapedagodgusokkal és az 6voda dolgozoival.

16. Kapcsolattartas, egytuttmiikodés formai a sziil6kkel:

beszoktatas, befogadas idején,

nyilvanos unnepek, k6zos rendezvények,
fogadoorak, csaladlatogatasok,

szul6i estek, szuldi értekezletek,

falivjsagon, elhelyezett informacidkon keresztiil,
elektronikus levelez6rendszeren keresztil,

megbeszélés elbre egyeztetett id6pontban az igazgatoval vagy az 6vodapedagdgussal.



17. Egyéb, miikodéssel kapcsolatos rendelkezések

Barmilyen problémat észleltek, vagy tapasztaltok, kérjik, hogy azt azonnal jelezzétek az
ovodapedagogusoknak, illetve az igazgatonak.
Javaslataitokat, tanacsaitokat barmikor szivesen fogadjuk.



LEGITIMACIOS ZARADEK

A Csillagfiirt: Oko Ovoda nevelétestillete a Csillagfiit Oko Ovoda médositott Hazirendjét
elfogadta.

Kelt: Vic, Z024. 0419,
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A Csillagfiirt Oko Ovoda médositott Hazirendjét az intézmény igazgatdia jévihagyta.
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A Csillagfurt Oko Ovodiban sziilsi szervezet nem mikodik.

A Csillagfiirt Oko Ovoda médositott Hazirendjével a fenntarté Koénnyl Talpak a Foldért
Nonprofit Kft. egyetért.

Kelt: Vic, 03k -0f.49.

2621 Veréce, .untai uica 7109/6.
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